
Von Rainer Pfeffer  

Im Mombacher Caritas Zentrum 

St. Rochus enstand im April 2014 

das erst k¿rzlich umgebaute 

Mainzer B¿rger-Caf® Malete als 

Begegnungsstªtte aller Alters-

gruppen unterschiedlicher Her-

kunft und Kultur.  

Das Caf® Malete wird ausschlieÇ-

lich von vorher im Bereich der 

Gastronomie geschulten, ehren-

amtlichen B¿rgern betreut. Insge-

samt arbeiten 20 Ehrenamtliche in 

dem Caf®. Den Gªsten bietet man 

neben leckeren, hausgemachten 

Kuchen auch verschiedene Kaffee 

Spezialitªten und Getrªnke an.  

Geºffnet ist von Dienstag bis Don-

nerstag jeweils von 12:30 Uhr bis 

17:00 Uhr. Einmal im Monat laden 

die Ehrenamtlichen zu einem 

preisg¿nstigen, frisch zubereiteten 

Mittagessen ein. Auch die im Cari-

tas Zentrum untergebrachten Be-

wohner mit und ohne demenzielle 

Erkrankung finden die Gelegen-

heit, neue Kontakte zu kn¿pfen 

und Familien mit Kindern zu tref-

fen.  

Man kann seinen Geburtstag dort 

feiern, sich mit Alterskameraden 

treffen oder einfach nur mit Freun-

den einen Kaffee trinken. Weitere 

Freizeitangebote wie Livemusik, 

Lesungen, Kleinkunst und kultu-

relle Aktivitªten bereichern das 

Caf® Malete.  

Nat¿rlich wird sehr oft der Mom-

bacher Malete-Kuchen von den 

ehrenamtlichen Helferinnen geba-

cken. Maleten sind im Mombacher 

Volksmund die Aprikosen.  

Alle Zugªnge zum Caf® sind barri-

erefrei. Die ehrenamtlichen Helfe-

rinnen und Helfer bedienen nicht 

nur ihre Gªste, sondern finden 

auch immer zu einem kleinen 

Plausch Zeit. Die Besucher im 

Caf® Malete in der Vorweih-

nachtszeit waren angetan von der 

gem¿tlichen und heimeligen At-

mosphªre dieses B¿rgercaf®s. 

Der hausgemachte Kuchen und 

der Kaffee, den alle Gªste lobten, 

waren nicht zu toppen. Michael 

Heinz, Leiter des Begegnungs-

zentrums, koordiniert und mana-

get von Seiten der Caritas unter 

anderem auch die Arbeiten im Ca-

f®.  

wǳƴǘŜǊ ǾƻƳ {ƻŦŀΗ 

Editorial: 

ĂEine Zeitung entstehtéñ, so 

heiÇt das Seminar des Pro-

gramms Studieren 50+ der Jo-

hannes-Gutenberg-Universitªt 

Mainz, das Konstanze Werner 

leitet. Im Kurs geht es nicht nur 

um abstrakte Informationen 

¿ber die spannende journalisti-

sche Tªtigkeit, sondern konkret 

um das Entstehen einer eige-

nen Zeitung. Hier ist das Er-

gebnis. 

Auch im Alter mitten im Leben stehen ! 

Engagement im Ehrenamt 
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Heinz bestªtigt die "win win" Situ-

ation f¿r alle Gruppen in der Be-

gegnungsstªtte: F¿r die Besu-

cher, die Freunde treffen, f¿r die 

Heimbewohner, die den Kontakt 

zu ihrer Vergangenheit nicht ver-

lieren, f¿r die Ehrenamtlichen, die 

als Lohn Anerkennung und Dank-

barkeit erfahren. Im Caritas Haus 

St. Rochus in Mombach arbeiten 

insgesamt 50 ehrenamtliche Hel-

ferinnen und Helfer.  

AuÇenstehende ¿berrascht, was 

f¿r die Seniorinnen und Senioren, 

aber auch f¿r die Bewohner des 

Rochus alles angeboten wird.  

Im Infoblatt findet man Spieletreff, 

Gehirnjogging, Sitzgymnastik, 

Kochwerkstatt, Fototreff f¿r Hob-

byfotographen, Malstunden f¿r 

Anfªnger und Fortgeschrittene, 

Marionettentheater, und man 

glaubt es kaum, sogar eine 

Smartphone-Sprechstunde. Die 

vielen selbstgemalten Wandbilder 

zeugen von den Talenten, die hier 

am Werk waren und noch sind. 

Alles wird von Ehrenamtlichen 

begleitet und betreut.  

"Gut leben in Mombach" -  

"Runter vom Sofa - rein ins Ro-

chus" so lautet der Werbespruch 

des Caritas Hauses und man be-

kommt direkt Lust darauf, in die-

ser Gemeinschaft als Ehrenamtli-

cher mitzuarbeiten.  

Rheinland-Pfalz ist Spitze 

Das St. Rochus in Mombach mit 

dem Caf® Malete, deren beider 

Trªger die Caritas ist, bietet ein 

gutes Beispiel f¿r die Vielfalt des 

ehrenamtlichen Engagements. 

Rheinland-Pfalz hat mit 48% die 

hºchste Ehrenamtsquote im Lªn-

dervergleich erreicht. Das bedeu-

tet: 1,5 Millionen Menschen im 

Lande engagieren sich im Ehren-

amt, ¿ber alle Altersgruppen hin-

weg. Ansprechpartner f¿r das Eh-

renamt in Rheinland-Pfalz ist in 

der Staatskanzlei die Leitstelle 

Ehrenamt und B¿rgerbeteiligung.  

In der Stadt Mainz ist "Die Main-

zer Agentur e.V." in Sachen Eh-

renamt besonders aktiv, eine In-

formations- und Vermittlungsstelle 

f¿r ehrenamtliches Engagement 

in der Stadt. Deren Ziel ist die An-

erkennung und die nachhaltige 

Fºrderung ehrenamtlicher Tªtig-

keiten in Mainz, auch durch die 

Einf¿hrung der Ehrenamtskarte je 

nach der Anzahl der geleisteten 

Stunden. Durch Projekte und ¥f-

fentlichkeitsarbeit will die Mainzer 

Agentur die zunehmende Bedeu-

tung von ehrenamtlichem Enga-

gement ins Bewusstsein der ¥f-

fentlichkeit tragen. Denn der de-

mografische Wandel stellt unsere 

gesamte Gesellschaft vor grund-

legende Herausforderungen.  

Kommentar: 

Bausteine f¿r eine intakte 
Gesellschaft 
 
Von Rainer Pfeffer 
 

Deutschland wªre arm ohne 

das Ehrenamt. Die unkompli-

zierte Hilfe, die zwischen-

menschliche Wªrme und auch 

das Freizeitangebot w¿rden 

sich auf ein Minimum reduzie-

ren.  

Die Gesellschaft wªre ªrmer, 

sie wªre armselig. Aber auch 

den Menschen, die sich ehren-

amtlich betªtigen, w¿rde etwas 

fehlen. Menschen sind immer 

bereit sich zu engagieren, 

wenn sie erkennen, dass sie 

Dinge in der Gesellschaft nach 

eigenen Vorstellungen gestal-

ten kºnnen. Wenn sie unkom-

plizierte Hilfe f¿r arme Hilfsbe-

d¿rftige leisten kºnnen, so in 

Tafeln, in Altenheimen und 

auch im Hospiz.  

Ein Lªcheln, ein Danke, eine 

Umarmung, SpaÇ und Bestªti-

gung erfahren, ist dann der 

Lohn. Aber auch die Kommuni-

kation mit den hilfsbed¿rftigen 

Menschen hilft den ªlteren Eh-

renamtlichen, die schon lange 

das mitunter erfolgreiche Be-

rufsleben hinter sich gelassen 

haben und ohne erf¿llende 

Aufgabe zu vereinsamen dro-

hen.  

Das Ehrenamt ist lebende so-

ziale Kultur, die es zu fºrdern 

gilt. Es sind nicht immer die 

groÇen ehrenamtlichen Tªtig-

keiten, die heute und in der 

Zukunft wichtig sind. Die Sorge 

um den Nachbar, die Pflege 

von Gemeinschaft und die 

Freude, etwas f¿r sie zu tun, 

sind die Bausteine f¿r eine in-

takte Gesellschaft.  

Auch im Alter mitten im Leben stehen ! 

Gudrun Beutel und Anne Sche-

rer sind ehrenamtliche Helferin-

nen im Caf®. 
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Von Brigitte Klempt 

Etwa 800 kommen jedes Semes-

ter. Sie verlieren sich zwischen 

den 32 000 Studierenden, die die 

Johannes Gutenberg Universitªt 

Mainz regulªr besuchen. Und 

dennoch sind sie etwas ganz Be-

sonderes und ein weiteres Aus-

hªngeschild f¿r die Universitªt: Es 

sind die Besucherinnen und Be-

sucher der Seminare ĂStudieren 

50+ñ.  

Das Durchschnittsalter liegt bei 

66 Jahren, und das sieht man den 

Teilnehmerinnen und Teilnehmer 

auch an. Der Gang mag altersge-

mªÇ sein, aber innerlich verfolgen 

die  lteren ihren Wunsch nach 

Wissen genauso zielstrebig wie 

die Jugend. ĂDie Teilnehmerinnen 

und Teilnehmer wollen nicht ir-

gendetwas belegen, sie haben 

sehr konkrete Vorstellungen und 

lassen sich intensiv beratenñ, be-

richtet Dr. Beate Hºrr, Leiterin 

des Zentrums f¿r Wissenschaftli-

che Weiterbildung, das das Seni-

orenstudium verantwortet. So ist 

die tªgliche Sprechstunde immer 

voll, und zusªtzlich kommen viele 

Anfragen per email.  

Nicht selten kommt es vor, dass 

sich ªltere Berufstªtige bereits im 

Vorfeld erkundigen: Ă Ich gehe 

bald  in  den Ruhestand. Was 

kann mir die Universitªt dann bie-

ten?ñ  Meist wird dann gleich 

nach den Voraussetzungen f¿r 

ein Seminar bei Studieren 50+ 

gefragt. Doch dabei gibt es in 

Mainz keine H¿rden.  

Jeder ist willkommen, und das 

Abitur keine Voraussetzung. Im 

Gegenteil: Es bereichert die Se-

minare, wenn die Teilnehmerin-

nen und Teilnehmer unterschiedli-

che Erfahrungen mitbringen. 

Denn die Kurse sind keineswegs 

als EinbahnstraÇe vom Dozenten 

zu den Zuhºrern angelegt.  

Aktivitªt gefragt 
Erfahrungsaustausch, Diskussio-

nen und Beitrªge aus der zur¿ck-

liegenden Berufs- und Erfah-

rungswelt der Teilnehmerinnen 

und Teilnehmer ergªnzen und 

bereichern das Programm.   Die 

Dozentinnen und Dozenten schªt-

zen dieses Interesse der Teilneh-

mer, ihre Motivation, den intensi-

ven Austausch der Fragen und 

des gesammelten Wissens jedes 

Einzelnen. Genauso interessen-

gesteuert lªuft das Zusammen-

stellen des Seminarprogramms, 

berichtet die Verantwortliche f¿r 

Studieren50+, Kathrin Lutz.  

Viele der Lehrenden bieten ihre 

Themen an. Zusªtzlich sucht die 

Universitªt auch gezielt nach ak-

tuellen Inhalten und st¿tzt sich 

dabei auf Referenten aus den In-

stituten der Universitªt. K¿nftig 

will Lutz vor allem stªrker mit der 

Chemie- und der Musikwissen-

schaft kooperieren. 

Vielseitiges Programm 
Das Angebot wird dabei genau 

untersucht und jeweils dem Be-

darf angepasst, versichert Kathrin 

Lutz. Angebote, die nicht nachge-

fragt werden, verschwinden, wie 

z. B. manch sehr spezieller 

Sprachkurs. Dabei werden die 

W¿nsche der ªlteren Studieren-

den gerne aufgegriffen.  

Dazu dient auch die Teilnehmer-

befragung an jedem Semesteren-

de, die intensiv ausgewertet wird. 

Das zurzeit angebotene Themen-

spektrum unterscheidet sich nicht 

wesentlich von dem der Ăjungenñ 

Universitªt. Angeboten werden 

Seminare in Geisteswissenschaf-

ten - hier vor allem Kunst, Philo-

sophie,  gyptologie, Geschichte, 

Sprachen und Naturwissenschaf-

ten - hier vor allem Umweltwis-

senschaften, Biologie, Computer-

kurse. 

Die etwas anderen Studierenden 
Neugierde im Alter 

Die Vorstellung des Veran-

staltungsangebotes f¿r jedes 

Semester bietet Gelegenheit 

zur gezielten Auswahl der 

eigenen Seminare. 
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Bei den Themen, die von den  l-

teren ausgewªhlt werden, steht 

keineswegs ein ĂJugendtraumñ im 

Vordergrund und auch nicht das 

Weiterf¿hren von Themen aus 

dem fr¿heren Beruf. Es werden 

vor allem neue Themen, aktuelle 

Themen gesucht, zur Erweiterung 

der Allgemeinbildung. Vielen bie-

ten diese neuen Interessensge-

biete auch die Mºglichkeit, neue 

Kontakte zu kn¿pfen.  

Austausch gesucht 

ĂWir sind hier mit anderen zusam-

men, die etwas machen wollen, 

die interessiert sind, f¿r die der 

Austausch wichtig istñ ist die ein-

hellige Meinung der Teilnehmerin-

nen und Teilnehmer eines Semi-

nars. F¿r viele ist das Studieren 

50+ keineswegs die einzige Akti-

vitªt. Die Seminarbesuche reihen 

sich ein in die Familienarbeit, vor 

allem in die Betreuung der Enkel-

kinder, in ehrenamtliche Tªtigkei-

ten, in Reisen und Ausstellungs-

besuche. 

Umso erfreulicher ist die hohe Zu-

friedenheit, mit der das Angebot in 

den Umfragen bewertet wird. 98 

Prozent w¿rden das Studium 50+ 

weiterempfehlen. Auch die stei-

gende Belegung der Kurse spricht 

f¿r das Angebot: zum Start vor  

15 Jahren lag die Anzahl der 

Kursbelegungen bei 187, heute 

werden insgesamt 3.300 Kursplªt-

ze  von rund 800 Teilnehmerinnen 

und Teilnehmern gebucht. 80 Pro-

zent bleiben mehrere Semester, 

meist zwei bis f¿nf Semester und 

jªhrlich kommen etwa 16 Prozent  

neue Studierende hinzu. 

Zurzeit wird eine bundesweite Be-

fragung der Bundesarbeitsge-

meinschaft Wissenschaftliche 

Weiterbildung  lterer an Hoch-

schulen auch an der Universitªt 

Mainz ausgewertet, wie Lutz er-

zªhlt.  Ein erstes noch unverºf-

fentlichtes Ergebnis der Studie in 

Mainz gibt ¿ber die Motive und 

Prªferenzen der ªlteren Studie-

renden Auskunft. Die Befragten 

wollen sich geistig fit halten, ande-

re Ansichten kennenlernen, Bil-

dungsinteressen befriedigen oder 

gleichgesinnte Menschen kennen-

lernen. Weniger im Fokus ist der 

Wunsch, sich im fr¿heren Beruf 

weiterzubilden, fr¿her Versªumtes 

nachzuholen oder die Lebens- 

und Berufserfahrungen an junge 

Studierende weiterzugeben. Klar 

belegt die Studie, wie vorwªrtsge-

wandt der Wissensdurst und die 

Kommunikationslust der  lteren 

begr¿ndet werden. Vielleicht gilt 

aber auch der Satz eines schmun-

zelnden Teilnehmers: ĂAuf dem 

Sofa wird man schneller alt.ñ   

Intensiv sind Gedankenaustausch und Betreuung in den Seminaren: 

hier der Medienkurs von Konstanze Werner. 
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Die etwas anderen Studierenden 
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Von Karl Diehl 

Im Bad Kreuznacher Stadtwald 

sollen in wenigen Wochen ein-

deutige Hinweisschilder f¿r Wan-

derer aufgestellt werden. Die 

Stadtverwaltung will das Durchei-

nander der Beschilderung durch 

verschiedene Wander- und Natur-

schutz-Institutionen mit einer ein-

heitlichen Kennzeichnung been-

den. 

Teilweise stehen bis zu sechs 

Hinweise f¿r Tourenentscheidung 

an einem Orientierungspunkt. 

Dieses Wirrwarr erschwert die 

Entscheidung f¿r die Wanderer, 

welchen Weg sie nehmen sollen: 

Sollten sie sich z.B. f¿r den Rund-

weg Nr. 7 mit 3,2 km entscheiden, 

stehen sie an der nªchsten We-

gegabelung vor dem selben 

Schild mit gleichen Angaben. Man 

weiÇ nicht, wie viel der Strecke 

bereits zur¿ckgelegt wurde und 

wie weit  es noch bis zum Ziel ist. 

Die anderen Schilder ohne Entfer-

nungs- und Zeitangaben sind 

noch weniger hilfreich. Diese  vie-

len Hinweise sind der Vergangen-

heit geschuldet, als mehrere Or-

ganisationen ihre eigene Beschil-

derung selbst angebracht haben, 

ohne R¿cksprache mit  anderen. 

Das Wanderwegenetz mit einer 

Gesamtlªnge von ca.  80 Kilome-

tern und einer GrºÇe von rund  

726 Hektar (so groÇ wie 1600 

FuÇballfelder) hat viel zu bieten. 

Hier gedeihen Pflanzen, die sonst 

nur in Mittelmeerlªndern anzutref-

fen sind,  beispielsweise der Fels-

ahorn. Lichte Eichen- und Bu-

chenwªlder wechseln sich mit 

hochstªmmigen Kieferwªldern ab. 

Die Hºhenlage schwankt zwi-

schen 105 und 327 Metern. Die 

Niederschlªge liegen im Durch-

schnitt bei 450mm pro Jahr , was 

extrem niedrig ist. 

Die Wanderfreunde Nahetal ha-

ben in Eigenregie zwei Wander-

wege beschildert, den Bªderhº-

henweg und den Wandern-

Kurenweg, und pflegen diesen 

auch.  

ĂNun m¿ssen Taten folgenñ 

Verªrgert meint der Vorsitzende, 

Eduard Tratzky: ñJeder macht 

sein Ding, obwohl schon seit 

mehr als zwei Jahren eine Pla-

nung mit der Stadtverwaltung, 

Abteilung Gesundheit und Touris-

mus (GuT), f¿r eine einheitliche 

Beschilderung lªuft, bisher ohne 

Erfolg.ñ 

 hnlich sieht es der Vorsitzende 

des Deutschen Alpenvereins 

(DAV-Sektion Nahegau) Mathias 

Brachat: ĂDem gemeinsamen Pla-

nungsgesprªch mit der GuT soll-

ten endlich Taten folgenñ. Der Al-

penverein hat am Rotenfels eben-

so eigenstªndig Kletterwege aus-

geschildert. 

Der Geschªftsf¿hrer der GuT,  

Michael Vesper,  beklagt den gro-

Çen Zeitaufwand der Planung, da 

alleine zwºlf Forstreviere aus 

Bund, Land, Kommunen und Pri-

vathand eingebunden werden 

m¿ssen. Dies sei sehr schwierig.  

  

Schilderwirrwarr vor dem Ende  

Weniger ist mehr! 

Wo geht�µs lang? Verwirrende 

Schildervielfalt im Bad Kreuzna-

cher Stadtwald. 

So eindeutig soll die Beschilderung k¿nftig ¿berall aussehen. 


